UCHWALA Nr IV/34/19
Rady Powiatu Krotoszynskiego
z dnia 25 stycznia 2019 r.

w sprawie nadania Statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej
w Krotoszynie

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2018 r. poz. 995 ze zm.) oraz art.42 ust.4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziafalnogci
leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1

Nadaje si¢ Statut Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej w Krotoszynie
w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do uchwaty.

§2

Traci moc uchwata nr XLVI/298/18 Rady Powiatu Krotoszyfiskiego z dnia 25 kwietnia 2018 r.
w sprawie nadania Statutu Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Krotoszynie.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Krotoszynie.

§4

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art, 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoéci leczniczej kompetencje
nadania statutu, w tym rowniez dokonywania zmian w statucie podmiotu leczniczego
niebgdacego przedsigbiorcg dzialajacym w formie samodzielnego publicznego zakladu opieki
zdrowotnej przyznano podmiotowi tworzacemu.

Wprowadzenie zmian ma na celu dostosowanie tresci statutu do brzmienia art. 42 ust. 2 ustawy
o dzialalnosci leczniczej, w zwiazku z art. 24 ust. | ustawy o dziatalnosci leczniczej, tak aby
zachowaé ustawowe rozréznienie miejsc, w ktorych uwidacznia sie strukture podmiotu
leczniczego oraz struktury dziatajacych w ramach podmiotu leczniczego zaktadéw leczniczych.
Powyzsze umozliwi dokonywanie zmian w zakresie wewnetrznej struktury organizacyjnej
poszczegolnych zaktadow leczniczych (jednostki i komorki organizacyjne), bez koniecznosci
kazdorazowego dokonywania zmian statutu i powielania tresci w tym zakresic w dwéch
dokumentach tj. w statucie oraz w regulaminie organizacyjnym.

Wobec powyzszego podjecie przedmiotowej uchwaty jest zasadne.
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Zalacznik

do uchwaty nr [V/34/19

Rady Powiatu Krotoszynskiego
z dnia 25 stycznia 2019 r.

STATUT
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ
W KROTOSZYNIE

Rozdziall POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Krotoszynie - zwany dalej SPZOZ
w Krotoszynie jest podmiotem leczniczym niebgdacym przedsiebiorca, prowadzacym
dzialalnoéé lecznicza.

2. SPZOZ w Krotoszynie zostat utworzony przez Powiat Krotoszyfski i wpisany jest do
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznafi - Nowe
Miasto 1 Wilda w Poznaniu, IX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem 0000002750. SPZOZ w Krotoszynie jest wpisany do rejestru podmiotéw
wykonujgcych dziatalno$é lecznicza Wojewody Wielkopolskiego Nr 0000000 15765.

3. Siedziba SPZOZ w Krotoszynie miesci si¢ w Krotoszynie przy ul. Miynskiej 2.

Rozdzial2 CELE I ZADANIA SPZOZ W KROTOSZYNIE

2
Podstawowym celem SPZOZ w Krotosz?nie jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych
polegajacych na zachowaniu i ratowaniu zdrowia i zycia, przywracaniu i poprawie zdrowia
oraz podejmowanie innych dziatan medycznych wynikajacych z procesu leczenia lub
przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania. Celem SPZOZ w Krotoszynie
jest réwniez S$wiadczenie pomocy medycznej osobom poszkodowanym w wypadkach

komunikacyjnych.

§3

1. Do podstawowych zadan SPZOZ w Krotoszynie nalezy udzielanie $wiadczen
szpitalnych, a takze stacjonarnych i catodobowych $wiadczen zdrowotnych innych niz
swiadczenia szpitalne w zakresach okreslonych w regulaminie organizacyjnym, jak
1 podejmowanie dziatan umozliwiajacych poszczegdlnym osobom i spolecznosci
zwigkszenie kontroli nad czynnikami warunkujgcymi stan zdrowia i przez to jego
poprawe, promowanie zdrowego stylu zycia oraz srodowiskowych i indywidualnych
czynnikdéw sprzyjajacych zdrowiu.

2. SPZOZ w Krotoszynie moze udziela¢ $wiadczen w zakresie opieki paliatywne;
1 dlugoterminowej w warunkach domowych, a takze medycyny pracy, zaopatrzenia
w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze.

3. SPZOZ w Krotoszynie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ o§wiatowa w zakresie medycznym,
ktorej celem jest doskonalenie zawodowe, ksztalcenie i doksztatcanie pracownikéw
oraz innych oséb nie zatrudnionych w SPZOZ w Krotoszynie.

4. SPZOZ w Krotoszynic moze prowadzi¢ i uczestniczy¢é w prowadzeniu badan
naukowych.



5.

6.

SPZOZ w Krotoszynie moze uczestniczy¢ w prowadzeniu szkolen przed
i podyplomowych pracownikéw medycznych.

SPZOZ w Krotoszynie moze prowadzi¢ wydzielong dziatalno$é gospodarcza. Nie moze
jednak ona ogranicza¢ dostgpnodci i poziomu $wiadczen zdrowotnych udzielanych
osobom uprawnionym na podstawie obowigzujgcych przepiséw.

SPZOZ w Krotoszynie realizuje zadania w zakresie obronnosci kraju zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rozdzial3 ORGANY SPZOZ W KROTOSZYNIE

§4

Organami SPZOZ w Krotoszynie sa:

1) Rada Spoteczna,
2) Kierownik, ktory uzywa oznaczenia swojej funkcji: Dyrektor SPZOZ w Krotoszynie.
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§5

Rada Spoleczna jest organem:

1) inicjujgcym i opiniodawczym podmiotu tworzgcego,

2) doradczym Dyrektora SPZOZ w Krotoszynie.

Rade Spoteczng powotuje i odwotuje podmiot tworzacy.

Kadencja Rady Spolecznej trwa 4 lata.

W sktad Rady Spotecznej wchodzi:

1) przewodniczacy - Starosta lub osoba przez niego wyznaczona,

2) przedstawiciel Wojewody Wielkopolskiego,

3) czlonkowie - przedstawiciele wybrani przez Rade Powiatu Krotoszynskiego
w liczbie okreslonej przez podmiot tworzacy.

W posiedzeniu Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor SPZOZ w Krotoszynie oraz

przedstawiciele organizacji zwigzkowych dziatajacych w SPZOZ w Krotoszynie.

W posiedzeniu Rady Spolecznej maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym

przedstawiciele samorzgdow zawoddéw medycznych.

Przewodniczgcy ma prawo zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu Rady Spotecznej inne

osoby.

§o6

Czlonek Rady Spotecznej przestaje peni¢ swoja funkcje na skutek ztozenia rezygnacji

oraz na skutek odwolania w przypadku zaistnienia przyczyn wskazanych w ust. 2.

Okolicznoéciami odwotania cztonkéw Rady Spotecznej przed uptywem kadencji sa:

1) dlugotrwata choroba (trwajaca powyzej % kadencji) uniemozliwiajaca
wykonywanie czynnosci czionka Rady Spolecznej,

2) wykonywanie czynnosci konkurencyjnej, rozumianej jako pelnienie funkcji
w organach zarzadu lub nadzoru podmiotu leczniczego, w stosunku do SPZ0OZ
w Krotoszynie,

3) =zatrudnienie czlonka Rady Spotecznej w SPZOZ w Krotoszynie.



§7
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
1 sprzetu medycznego,
b) zwigzanych 2z przeksztalceniem Ilub likwidacjg, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dzialalnos$ci,
¢) przyznawania kierownikowi nagrdd,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem.
2) przedstawianie kierownikowi wnioskéw i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywoéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
1 sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego.
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentéw,
z wylgczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu.
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej.

§8

Szczegbélowy sposob zwolywania posiedzen Rady Spofecznej, tryb jej pracy oraz sposdb
podejmowania uchwatl okresla Regulamin uchwalony przez Rade Spoleczng i zatwierdzony
przez podmiot tworzgcy.

§9

1. Kierownik podmiotu leczniczego tj. Dyrektor SPZOZ w Krotoszynie ponosi
odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie SPZOZ w Krotoszynie.

2. Dyrektor upowazniony jest do dokonywania czynnoséci prawnych w imieniu SPZOZ
w Krotoszynie.

3. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw i wykonuje w stosunku do nich
czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy.

4. Przy pOdB}I‘HOWﬂHlu decyzji Dyrektor korzysta z opinii wilasciwych organéw
1 organizacji w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach powszechnie
obowigzujacych.

5. Dyrektora SPZOZ w Krotoszynie podczas jego nieobecnos$ci w pracy zastepuje
Zastgpca Dyrektora ds. Medycznych lub osoba wyznaczona i upowazniona przez

Dyrektora.
§10

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pracy SPZOZ w Krotoszynie w sposéb zapewniajgcy nalezyte
wykonywanie $wiadczen zdrowotnych, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
1 normami ustalonymi w zawartych umowach,



2)
3)
4)

5)
6)
7
8)
9)

tworzenie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi SPZOZ w Krotoszynie i podnoszenie
jakosci swiadczonych ustug medycznych,

wspoldzialanie z wladzami Powiatu Krotoszynskiego w zakresie realizacji ustawowych
zadan Powiatu w zakresie promocji i ochrony zdrowia,

prowadzenie racjonalnej gospodarki finansowej zgodnie z zasadami rachunku
ekonomicznego,

nalezyta gospodarka mieniem SPZOZ w Krotoszynie,

biezacy nadzo6r nad wykonywaniem zadan statutowych,

opracowywanie i wdrazanie planéw operacyjnych oraz strategicznych,

prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej,

organizowanie pracy podleglego personelu.

Rozdziat4 STRUKTURA ORGANIZACYJNA SPZOZ W KROTOSZYNIE

§ 11

SPZOZ w Krotoszynie posiada nast¢pujgca strukture :

1)

a)

b)

c)

2)
3)
4)

zaklady lecznicze:

Szpital powiatowy im. Marcelego Nenckiego - prowadzacy dzialalno$é lecznicza
polegajaca na udzielaniu stacjonarnych i catodobowych $wiadczen zdrowotnych —
szpitalnych,

Zaklad Opieki Dhigoterminowej - prowadzacy dziatalnosé lecznicza polegajaca
na udzielaniu stacjonarnych i catodobowych $wiadczen zdrowotnych - innych niz
szpitalne,

Zaktad Opieki Ambulatoryjnej - prowadzacy dziatalno$¢ lecznicza polegajaca
na udzielaniu ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych,

jednostki organizacyjne zakladéw leczniczych,

komorki organizacyjne zakladow leczniczych,

pion administracyjny.

Rozdzial5 FORMA GOSPODARKI FINANSOWEJ

§12

SPZOZ w Krotoszynie prowadzi gospodarke¢ finansowa w formie samodzielnego
zakladu opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

Podstawg gospodarki SPZOZ w Krotoszynie jest plan finansowy ustalany przez
Dyrektora SPZOZ w Krotoszynie i zaopiniowany przez Radg Spoteczna.

SPZOZ w Krotoszynie moze uzyskiwaé $rodki finansowe na cele i na zasadach
okreslonych w przepisach ustawy o dziatalnosci leczniczej oraz na realizacje innych
zadan okreslonych odrebnymi przepisami.

Roczne sprawozdanie finansowe SPZOZ w Krotoszynie podlega weryfikacji w trybie
okreslonym w ustawie o rachunkowosci.

Roczne sprawozdanie finansowe zatwierdza Rada Powiatu Krotoszynskiego.

Badanie sprawozdania finansowego przeprowadza firma audytorska wybrana przez
Zarzad Powiatu Krotoszynskiego.

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.



8. W zwigzku z prowadzona dzialalnoscig statutowa SPZOZ w Krotoszynie podlega
ubezpieczeniu od odpowiedzialnosci cywilne;.

§13

1. Nadzoér nad SPZOZ w Krotoszynie sprawuje podmiot tworzacy, ktérym jest Powiat
Krotoszynski,

2. Czynnosci nadzoreze oraz kontrolne nad SPZOZ w Krotoszynie wykonuje w imieniu
Powiatu, Zarzad Powiatu Krotoszynskiego.

Rozdzial 6 POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 14

Zmiany dokonywane w statucie wymagaja zachowania trybu do jego uchwalenia.



